
La investigación es uno de los pilares que sirven para el desarrollo humano, 
social, económico y político de las poblaciones y las comunidades puesto 
que responde al entendimiento y nuevas explicaciones de los diferentes fe-
nómenos que se presentan a nivel local, nacional y mundial. Por tanto, la in-
vestigación no solo es un ejercicio de orden académico, sino refleja el rol de 
las Universidades en respuesta a las necesidades y problemáticas sociales 
y al sentido de corresponsabilidad en la construcción de posibilidades para 
enfrentar las exigencias en búsqueda de un mejor futuro. Como resultado, 
en este libro se recopila los aportes para la disciplina, el conocimiento, y la 
sociedad que se han generado a través de la investigación en programa de 
Psicología de la Universidad Piloto de Colombia, durante los años 2006 a 
2010, teniendo como ejes temáticos el Desarrollo Humano y La Cultura Or-
ganizacional. En el primero, la investigación va dirigida a situaciones que se 
articulan en la población infantil y adulta, centrándose en los procesos cog-
nitivos y psicológicos que atañen al bienestar de los seres humanos en sus 
contextos cercanos; la familia, el colegio, la pareja y el ámbito más íntimo 
que viene siendo el individuo mismo; por ende aspectos como el aprendiza-
je, el afrontamiento, la depresión, el vínculo, la convivencia y el conflicto, 
surgen en cada una de las investigaciones que se recopilan. El segundo eje, 
evidencia cómo las organizaciones, inciden en el encuentro de las colectivi-
dades surgiendo significados que delinean el papel del individuo en su reali-
dad y en sus expectativas respecto a su presente y futuro, y en las dinámicas 
que se entrelazan cuando convergen factores humanos, económicos y polí-
ticos con diferentes intereses y concepciones de la realidad; conllevando a 
que tanto desde lo teórico como desde lo práctico emerjan otras construc-
ciones, como las que se evidencian en las organizaciones alternativas. Así, 
los escritos son producto de un trabajo permanente en equipo, donde los 
actores incluyen el equipo docente, los estudiantes de pregrado en Psicolo-
gía, y los grupos y seres humanos a los que se espera llegue el conocimiento 
con el ánimo de alcanzar mejores condiciones de vida individual y colectiva;  
y aportes desde la disciplina psicológica que contribuyan a su avance y al 
diálogo con otras disciplinas y sectores. 
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1. INTRODUCCIÓN

La investigación formativa en el programa de psicología se expresa 
de diversas formas, una muy significativa está relacionada con el tra-
bajo de investigación formativa en el marco de los espacios acadé-
micos de los talleres de investigación I y II, el cual es llevado a cabo 
por los estudiantes a través de una experiencia de trabajo en equipo 
asesorado por un profesor-investigador, el cual se constituye en una 
excelente oportunidad para el desarrollo de las competencias investi-
gativas de los estudiantes en las temáticas planteadas por los grupos 
de investigación del programa de psicología, las cuales a su vez res-
ponden de forma coherente a las líneas de investigación. En general, 
este espacio académico tiene el claro propósito de incrementar los 
niveles de pertinencia, calidad y rigor investigativo de los diferentes 
proyectos que los estudiantes realizan.

De igual manera es importante señalar que la riqueza temática de 
las líneas puede cubrir una amplia gama de intereses investigativos, 
y además varios de los trabajos derivan del proceso de investigación 
generativa que ejecutan los docentes investigadores; también se 
encuentra una fuerte incidencia en este ejercicio investigativo del 
trabajo de proyección social quehacen los estudiantes, el cual nace 
de la experiencia directa con las comunidades y en el cual se espera 
generar impactos desde este tipo de investigación.

La sistematización y difusión de los productos de la investigación for-
mativa de último año, además de ofrecer un panorama general de la 
labor investigativa, facilita la consulta de investigaciones finalizadas 
y la detección de proyectos que ameritan una continuidad por parte 
de nuevos grupos e investigadores interesados en generar nuevo co-
nocimiento.

El estudiante es el principal gestor de este tipo de documentos y es 
quien, periodo a periodo, ha de demostrar un incremento en su ca-
pacidad crítica y de autoevaluación sobre la calidad de sus aportes 
investigativos; para ello cuenta con la guía experta del profesor di-
rector del proyecto, con el cúmulo de experiencias de sus cinco años 
de formación, con el valioso concepto de los jurados evaluadores, así 
como con la posibilidad de socializar y recibir la retroalimentación de 
la comunidad académica en el marco de los simposios de investiga-
ción formativa que se organizan de manera periódica.

Invitamos a la consulta de este valioso texto que reúne los trabajos 
de investigación realizados en el programa de psicología durante 
los años 2006 a 2010, los cuales contribuyeron al fortalecimiento de 
las líneas investigativas cultural, organizacional y de desarrollo hu-
mano; así mismo, se encuentran los proyectos de investigación for-
mativa que se llevaron a cabo como respuesta a los requerimientos  

Alba Lucía Moreno Vela
Decana 
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del proceso de autoevaluación con propósitos de acreditación de alta 
calidad del programa. Este producto académico fue sistematizado y 
organizado por las psicólogas Luz Helena Duarte durante el periodo 
2006-2009 y Claudia Patricia Roa, en el periodo 2010, quienes en un 
persistente esfuerzo han liderado el área investigativa del programa 
durante los mismos años que recoge esta producción, que da cuenta 
de los propósitos misionales del programa y de la institución que nos 
cobija. 

Finalmente, esta publicación resume el esfuerzo de académicos y 
estudiantes, quienes encuentran en la investigación formativa un 
escenario de aprendizaje y de aporte social, acordes con los requeri-
mientos del trabajo científico. 
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